PARERE DEL REVISORE DEI CONTI

Verbale del 18/2/2021 ) i

Il sottoscritto Dott. Luca Cremonesi, Revisore dei conti del Comune di Casnigo ha esaminato, per
esprimere il proprio parere, |a proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto:
“MODIFICA DEL PIANO TRIENNALE DE! FABBISOGN! DI PERSONALE (PTFP) 2021-2023
APPROVATO CON DELIBERA D} G.C. N. 119/2020."

VISTO

- lart. 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75;

- la normativa in materia di facolta di assunzione del personale negli Enti locali, nel combinato
disposto tra art.3 del D.L.90 del 24/6/2014 conv. in L,114 del 11/08/2014, L. 208/2015 (legge di
stabilita 2016), D.L. 113/2016 convertito Legge 7 agosto 2016, D.L. 50/2017 convertito in legge
96/2017 (decreto Enti locali), l'articolo 14-bis del D.L. n. 4/2019, convertifo in legge n. 26/2019,
che estende ad un quinquennio Parco temporale di riferimento sul quale calcolare in modo
cumulativo il valore dei margini assunzionali

- la bozza di Delibera della Giunta Comunale con la quale & volonta dellAmministrazione
modificare il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2021/2023 approvato con la
precedente deliberazione n. 119 del 13.11.2020 nella sola parte in cui viene identificata la figura
da assumere, specificando che si provvedera allassunzione a tempo indeterminato di n. 1
Istruttore Amministrativo — Cat. C full-time — da assegnare al Settore Tecnico;

VERIFICATO CHE
s in data 9/11/2020 & stato rilasciato regolare e positivo parere sul PIANO TRIENNALE DEI

FABBISOGNI DI PERSONALE (PTFP) 2021-2023;

» che la modifica presentata non influisce assolutamente sulle previsioni di spesa previste nel
Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale approvato, e che, conseguentemente, si
confermano le previsioni di spesa in esso contenute e tutta la documentazione allo stesso
allegata;

CONSIDERATO CHE

Dallesame dei suddetti documenti si evince [lintenzione dellEnte di procedere
all'assunzione di:

n. 1 Istruttore Amministrativo — Cat. C full-time — da assegnare al Settore Tecnico;

Per tutto quanto sopra espresso,

Formula PARERE POSITIVO alla modifica al Piano Triennale Fabbisogno del Personale
2021/2023 del’Ente COMUNE DI CASNIGO.

Si conferma la raccomandazione gia formulata che, nel corso dell'attuazione del Piano Triennale
Fabbisogno del Personale 2021/2023, e all'atto delle assunzioni o mobilita, venga effettuata una
costante opera di monitoraggio del rispetto di tutti i limiti stabiliti in materia di spese del personale,
con l'adozione, ove dovuti, dei correttivi eventualmente indotti da modifiche della normativa in
materia e dai vincoli di bilancio..

Casnigo, 18/02/2021




